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1 ZÁKLADNÉ USTANOVENIA

1.1 Úvodné ustanovenie
1.1.1 Školský poriadok Súkromného školského klubu detí, Štiavnická cesta 80, Ružomberok (ďalej len „SŠKD“), súkromného školského zariadenia zaradeného do siete škôl a školských zariadení rozhodnutím Ministerstva školstva SR (ďalej len „MŠ SR“) pod č. p.: CD-2005-16660/28370-3:096 zo dňa 5.12.2005, vychádza zo zákona NR SR č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní v znení nehorších predpisov, vyhlášky MŠ SR č. 306/2009 Z. z. o školskom klube detí, školskom stredisku záujmovej činnosti, centre voľného času, školskom hospodárstve a stredisku odbornej praxe v znení neskorších predpisov a z Deklarácie práv detí, základných práv a slobôd vo vzťahu k žiakom, vychovávateľom a ostatným zamestnancom SŠKD. Školský poriadok SŠKD predstavuje súhrn noriem spolužitia a spolupráce celého školského kolektívu žiakov, pedagogických a ostatných zamestnancov. Jeho uplatňovanie v praxi v podstatnej miere prispieva k poslaniu SŠKD. Dôsledné plnenie týchto zásad v praktickom živote SŠKD je základnou povinnosťou každého dieťaťa a zamestnanca
2 POVINNOSTI DETÍ
2.1 Príchod detí do SŠKD
2.1.1 Deti prichádzajú do SŠKD v čase vyznačenom na osobnom spise dieťaťa. 
2.1.2 Do budovy SŠKD vchádzajú deti vchodom, ktorý im určí zamestnanec SŠKD.

2.1.3 Deti, ktoré prídu skôr, ako je stanovená doba, čakajú na zamestnanca SŠKD pred budovou SŠKD.

2.1.4 Dieťa sa v budove SŠKD prezuje alebo si prinesie so sebou návleky, na aktivity v relaxačnej miestnosti si obuje športovú obuv s bielou podrážkou.

2.1.5 Prechod detí do oddelení SŠKD v rámci školy a do oddelení SŠKD mimo školy zabezpečuje pedagogický zamestnanec SŠKD podľa rozvrhu týždennej činnosti.
2.2 Správanie detí počas výchovno-vzdelávacích činností SŠKD
2.2.1 Dieťa je povinné správať sa v SŠKD slušne, dbať na pokyny zamestnancov SŠKD, dodržiavať dohody a vnútorný poriadok SŠKD.
2.2.2 Dieťa prichádza na výchovno-vzdelávacie činnosti včas, riadne pripravené podľa charakteru činnosti a podľa pokynov príslušného vychovávateľa/vedúceho záujmového útvaru, so všetkými pomôckami.
2.2.3 Dieťa môže opustiť miestnosť SŠKD alebo pracovné miesto len so súhlasom príslušného vychovávateľa/vedúceho záujmového útvaru. 
2.2.4 Dieťa udržiava svoje miesto v čistote a poriadku.
2.2.5 Manipulovať s oknami, roletami, svetelnými vypínačmi, zvukovými modulátormi a audiovizuálnymi prístrojmi môžu deti len so súhlasom a v prítomnosti zamestnanca SŠKD. Pri poškodení zariadenia budovy alebo techniky škodu hradí rodič, resp. zákonný zástupca dieťaťa, ktoré škodu spôsobilo.
2.2.6 Dieťa sa nesmie vykláňať  z okien a vyhadzovať odpadky mimo košov na odpadky.
2.2.7 Do školského zariadenia je neprípustné nosiť predmety, ktoré dieťa v SŠKD nepotrebuje. Klenoty, hodinky, mobilný telefón a sumy peňazí nad hodnotu 10,- Eur nosí dieťa do školského zariadenia na vlastnú zodpovednosť. Ak dieťa zistí stratu svojej veci, oznámi to príslušnému vychovávateľovi/vedúcemu záujmového útvaru, ktorý urobí ďalšie opatrenia.
2.2.8 Počas výchovno-vzdelávacej činnosti dieťa nesmie používať mobilný telefón. Dieťa môže použiť mobilný telefón iba v odôvodnených prípadoch so súhlasom príslušného vychovávateľa/vedúceho záujmového útvaru alebo riaditeľa, alebo jeho povereného zástupcu.

2.3 Opatrenia vo výchove
2.3.1 Opatreniami vo výchove sú:
1. Pochvala vedúcim zamestnancom SŠKD

· 
za výborné výsledky,

· za vzornú dochádzku,

· za príkladné slušné správanie.



Udeľuje sa slovne, spravidla počas výchovno-vzdelávacej činnosti.

2. Pochvala riaditeľom SŠKD

· 
za úspešnú reprezentáciu SŠKD (na návrh zamestnanca SŠKD).



Udeľuje sa písomne, spravidla na konci školského polroka alebo školského roka.

3. Napomenutie zamestnancom SŠKD a podmienečné vylúčenie z činnosti (ukladá riaditeľ na návrh zamestnanca SŠKD)
· za závažné porušovanie školského poriadku (alkohol, drogy, šikanovanie),

· za čin inak trestný, ktorý spáchalo dieťa, ktoré nie je trestne zodpovedné, a pre ktoré by bolo trestne stíhané a právoplatne odsúdené,

· za čin, pre ktorý bolo dieťa trestne stíhané a právoplatne odsúdené,

2.3.2 Riaditeľ a ostatní zamestnanci SŠKD sú povinní oznámiť obci požitie alkoholického nápoja alebo inej návykovej látky osobou maloletou do 15 rokov alebo mladistvou do 18 rokov.
2.3.3 Všetky opatrenia vo výchove udelené neplnoletým deťom oznámi riaditeľ SŠKD ich zákonným zástupcom písomnou formou
2.4 Odchod detí zo SŠKD
2.4.1 Po skončení každej činnosti si dieťa uprace svoje miesto. Pri odchode domov si zbalí všetky veci, hry, hračky a pomôcky, ktoré používalo, dá ich skontrolovať príslušnému vychovávateľovi/vedúcemu záujmového útvaru a odloží ich na určené miesto.
2.4.2 Po skončení výchovno-vzdelávacej činnosti majú deti zákaz zdržiavať sa bez dozoru v budove SŠKD.
2.4.3 Vychovávateľ/vedúci záujmového útvaru uvoľní dieťa z výchovno-vzdelávacej činnosti len na základe predchádzajúceho písomného oznámenia rodiča, resp. zákonného zástupcu dieťaťa.
2.5 Starostlivosť o zariadenie SŠKD
2.5.1 Dieťa je povinné šetriť hry, hračky, pomôcky a zariadenie klubovní, udržiavať v poriadku a v čistote svoje miesto, klubovňu a iné  priestory, chrániť majetok SŠKD pred poškodením.
2.5.2 Akúkoľvek stratu, zničenie alebo poškodenie zariadenia SŠKD spôsobené dieťaťom z nedbanlivosti alebo úmyselne, je v plnej miere povinný nahradiť rodič dieťaťa, resp. jeho zákonný zástupca.
3 PRÁVA DETÍ
3.1.1 Dieťa má právo na:

· výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a zdravom prostredí,

· vytvorenie organizácie výchovno-vzdelávacieho procesu primeraného jeho veku s dodržaním psycho-hygienických zásad výchovy a vzdelávania,

· úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému a duševnému násiliu,

· výchovu a vzdelávanie v materinskom jazyku,

· výchovu a vzdelávanie primerané jeho veku, nadaniu, schopnostiam, záujmom a zdravotnému stavu,

· výchovu a vzdelávanie zamerané na mnohostranné poskytovanie vecných informácií,

· rozvoj vlastnej osobnosti, slobodu prejavu a súkromie, 

· individuálny prístup vo výchove a vzdelávaní rešpektujúci jeho nadanie, schopnosti a zdravotný stav,

· úctu k svojmu vierovyznaniu, svetonázoru a etnickej príslušnosti,

· informácie v otázkach týkajúcich sa jeho osoby a výchovno-vzdelávacích výsledkov od  zodpovedných zamestnancov.
4 PRÁVA A POVINNOSTI ZÁKONNÉHO ZÁSTUPCU ALEBO ZÁSTUPCU ZARIADENIA

4.1 Práva zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia
4.1.1 Zákonným zástupcom dieťaťa je jeho rodič alebo iná fyzická osoba, ktorá má dieťa zverené do osobnej starostlivosti alebo do pestúnskej starostlivosti na základe rozhodnutia súdu. 
4.1.2 Zástupcom zariadenia sa rozumie zástupca zariadenia, v ktorom sa vykonáva ústavná starostlivosť, výchovné opatrenie, predbežné opatrenie alebo ochranná výchova, výkon väzby alebo výkon trestu odňatia slobody.
4.1.3 Zákonný zástupca má právo:

· vybrať pre svoje dieťa školské zariadenie, ktoré poskytuje výchovu a vzdelávanie podľa tohto zákona, zodpovedajúce schopnostiam, zdravotnému stavu, záujmom a záľubám dieťaťa, jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnosti a etnickej príslušnosti; právo na slobodnú voľbu školy alebo školského zariadenia možno uplatňovať v súlade s možnosťami výchovno-vzdelávacej sústavy.

· žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v SŠKD poskytovali deťom a žiakom informácie a vedomosti vecne a mnohostranne v súlade so súčasným poznaním sveta a v súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon), 

· oboznámiť sa s výchovným programom SŠKD a školským poriadkom, 

· vyjadrovať sa k výchovnému programu SŠKD
· byť informovaný o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa, 

· na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa,

· zúčastňovať sa výchovy a vzdelávania po predchádzajúcom súhlase riaditeľa SŠKD. 

4.2 Povinnosti zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia
4.2.1 Zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia je povinný:

· vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie,
· dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa určené školským poriadkom, 
· dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby, 
· informovať SŠKD o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania, 
· nahradiť škodu, ktorú žiak zavinil úmyselne alebo z nedbanlivosti.
· ak sa dieťa alebo žiak nemôže zúčastniť na výchove a vzdelávaní v SŠKD, jeho zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia je povinný oznámiť  SŠKD bez zbytočného odkladu príčinu jeho neprítomnosti. Za dôvod ospravedlniteľnej neprítomnosti dieťaťa alebo žiaka sa uznáva najmä choroba, prípadne lekárom nariadený zákaz dochádzky do školy, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo náhle prerušenie premávky hromadných dopravných prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo účasť  dieťaťa na súťaži.
5 VZÁJOMNÉ VZŤAHY ZÁKONNÝCH ZÁSTUPCOV S PEDAGOGICKÝMI A ĎALŠÍMI ZAMESTNANCAMI SŠKD

5.1.1 SŠKD priebežne informuje rodičov o správaní dieťaťa. 
5.1.2 Jedným z prostriedkov na riešenie vzájomných vzťahov ako aj na oboznamovanie zákonných zástupcov o činnosti SŠKD a o priebehu realizácie záujmového útvaru  je osobné stretnutie pedagóga so zákonným zástupcom, resp. rozhovor uskutočnený telefonicky alebo kontaktovanie mailom.
5.1.3 Vychovávateľ/ vedúci záujmového útvaru oznamuje zákonným zástupcom nielen nepriaznivé správy o ich deťoch, ale aj kladné hodnotenia a pochvaly. Forma oznámenia musí byť primeraná veku a duševnej vyspelosti žiakov. 
5.1.4 Pred oboznámením  zákonného zástupcu vedúci záujmového útvaru vždy zváži najvhodnejší spôsob styku - napr. pozvanie na osobné stretnutie, telefonát, mail, list, návšteva v rodine.
5.1.5 Medzi hlavné úlohy pri riešení vzájomných vzťahov medzi zákonnými zástupcami a pedagogickými a ďalšími zamestnancami patrí najmä zabezpečenie podmienok na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí  a ich ochrany pred sociálno-patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím.
5.1.6 Za sociálno-patologické javy sa považuje najmä porucha správania, záškoláctvo, šikanovanie, agresia, agresivita, týranie, zneužívanie a zanedbávanie detí, vandalizmus, alkoholizmus a iné drogové závislosti a pod.
5.1.7 Pri podozrení šikanovania dieťaťa je potrebná spolupráca vedenia SŠKD resp. pedagogických zamestnancov tak so zákonnými zástupcami obete, ako aj so zákonnými zástupcami agresora. Zákonní zástupcovia sú upozorňovaní na to, aby si všímali možné príznaky šikanovania dieťaťa a informovali o nich. V prípade zistenia šikanovania bude deťom ako aj zákonným zástupcom poskytnutá pomoc aj zo strany SŠKD. 
5.1.8 Pri pohovore so zákonnými zástupcami postupujú pedagogickí zamestnanci primerane  vzniknutým okolnostiam a dbajú najmä na zachovanie dôvernosti informácií.
5.1.9 Na riešenie šikanovania detí v školskom zariadení a prevencii pri zamedzení takéhoto správania vydal riaditeľ SŠKD vnútornú smernicu v zmysle Metodického usmernenia MŠ SR č. 7/2006-R z 28. marca 2006.

6 ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA

6.1 Záverečné ustanovenia
6.1.1 Školský poriadok bol schválený pedagogickou radou dňa 02.09.2016 v sídle SŠKD na Štiavnickej ceste 80, 034 01 Ružomberok.

6.1.2 Školský poriadok je vnútorným predpisom SŠKD a slúži len pre internú potrebu SŠKD.

6.1.3 Školský poriadok bol vyhotovený v 4 rovnopisoch. 

6.1.4 Školský poriadok nadobúda účinnosť dňom 02.09.2016.
7 Rozdeľovník

	Distribučné číslo
	Držiteľ / Funkcia

	1
	Zriaďovateľ

	2
	Riaditeľ

	3
	Zamestnanci SŠKD

	4
	Zákonní zástupcovia a ich deti navštevujúce SŠKD


� Vecná správnosť – obsahová zhoda so záväznou normou,  potrebou a aktuálnou situáciou  


� Adaptácia do praxe – prispôsobenie pre prakticky jednoduché pochopenie 


� Aplikácia smernice v praxi – využitie pre efektívne riadenie firmy


� Procesný controlling – finančné aj nefinančné výkazy slúžiace na hodnotenie kvality a efektívnosti  
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